
 
 

แผนการจัดการเรียนรู ้
รหัสวิชา   ค15101     กลุ่มสาระการเรยีนรู้คณิตศาสตร์   ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 5 ภาคเรียนท่ี  2 
หน่วยการเรียนรู้ท่ี  7  รูปสี่เหลี่ยม          เวลา    20   ช่ัวโมง                
แผนการจัดการเรียนรู้ท่ี 2   ชนิดและสมบติัของรูปสี่เหลี่ยม      เวลา      1   ช่ัวโมง                         

........................................................................................... 
สาระที่ 1  : จำนวนและพีชคณิต  
มาตรฐานการเรียนรู้ ค 2.2 เข้าใจและวิเคราะห์รูปเรขาคณิต สมบัติของรูปเรขาคณิต ความสัมพันธ์ระหว่าง 
    รูปเรขาคณิต และทฤษฎีบททางเรขาคณิต และนำไปใช้ 
ตัวชี้วัด 

ค 2.2 ป.5/2  จำแนกรูปส่ีเหล่ียมโดยพิจารณาจากสมบัติของรูป 
สาระการเรียนรู้ 

    ชนิดและสมบัติของรูปส่ีเหล่ียม 

สาระสำคัญ/ความคิดรวบยอด 
    รูปส่ีเหล่ียมเป็นรูปเรขาคณิตท่ีมีด้านส่ีด้านมีมุมส่ีมุมประกอบด้วยรูปส่ีเหล่ียมจัตุรัส รูปส่ีเหล่ียมผืนผ้า 

  รูปส่ีเหล่ียมด้านขนาน รูปส่ีเหล่ียมขนมเปียกปูน 

จุดประสงค์การเรียนรู้ 
1. นักเรียนอธิบายเกี่ยวกับรูปส่ีเหล่ียมชนิดต่าง ๆ (K) 
2. จำแนกรูปส่ีเหล่ียมชนิดต่าง ๆ (P) 
3. เห็นคุณค่าของการนำความรู้เรื่อง ชนิดของรูปส่ีเหล่ียม ไปใช้ในชีวิตประจำวัน (A) 

คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
 1. มีวินัย 
 2. ใฝ่เรียนรู้ 
 3. มุ่งมั่นในการทำงาน 

สมรรถนะท่ีสำคัญของผู้เรียน 
1. ความสามารถในการส่ือสาร 

ทักษะการอ่าน 
ทักษะการเขียน 

2. ความสามารถในการคิด 
การคิดวิเคราะห์ 

3. ความสามารถในการแก้ปัญหา 
4. ความสามารถในการใช้ทักษะชีวิต 

ภาระงาน / ช้ินงาน 
1. ทดสอบเรื่อง ทศนิยม ก่อนเรียน 
2. หนังสือแบบฝึกหัดวิชาคณิศาสตร์ ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 5  

 3. ใบงานเรื่อง การแก้โจทย์ปัญหาการคูณและการหารทศนิยม  
 
 
  



 
 

กิจกรรมการเรียนรู้ 

ขั้นที่  1  จุดประกายความคิด (Sparkling)  

ผู้สอน ผู้เรียน 

1. ครูและนักเรียนร่วมกันสนทนาเกี่ยวกับชนิดของรูป
ส่ีเหล่ียมท่ีตนรู้จัก โดยใช้คำถามเพื่อกระตุ้นความคิดของ
นักเรียน ดังนี ้
• ในชีวิตประจำวันของนักเรียน นักเรียนเคยพบเห็นรูป
ส่ีเหล่ียมใดบ้างท่ีแตกต่างจาก 
รูปส่ีเหล่ียมมุมฉาก 

1. นักเรียนกันตอบคำถาม 

2. จากนั้นนักเรียนร่วมกันสรุปว่ารูปส่ีเหล่ียมนั้นมีหลาย
ชนิดแต่ละชนิดมีลักษณะท่ีแตกต่างกัน 

3.นักเรียนร่วมกันแสดงความคิดเห็นโดยใช้คำถามกระตุ้น
ความคิด ดังนี้  

•นักเรียนรู้จักรูปส่ีเหล่ียมชนิดอื่น ๆ อีกหรือไม่ อะไรบ้าง 

4.นักเรียนศึกษารวบรวมข้อมูลเกี่ยวกับชนิดของรปู
ส่ีเหล่ียม เช่น การสังเกต การร่วมกันสนทนากับเพื่อนใน
ช้ันเรียน จากหนังสือเรียนหรือจากอินเทอร์เน็ต 

 

  

 

 

ขั้นที่  2  สะกิดให้ค้นคว้า (Searching)  

ผู้สอน ผู้เรียน 

1. ครูแจกกระดาษแข็งรูปส่ีเหล่ียมชนิดต่าง ๆ แล้วให้
นักเรียนจัดประเภทรูปส่ีเหล่ียมตามเกณฑ์ท่ีกำหนด  

1 .นักเรียนจัดประเภทรูปส่ีเหล่ียมตามเกณฑ์ท่ีกำหนด โดย
เมื่อครูอ่านลักษณะของรูปส่ีเหล่ียม แล้วตรงกับรูปส่ีเหล่ียม
ของกลุ่มใดให้นำไปติด 
บนกระดานตามเกณฑ์ท่ีกำหนดและบอกว่ารูปส่ีเหล่ียมนั้น
คือรูปส่ีเหล่ียมใด มีดังนี้ 
•รูปส่ีเหล่ียมท่ีมีด้านท้ังส่ียาวเท่ากันมุมทุกมุมเป็นมุมฉาก 
•รูปส่ีเหล่ียมท่ีมีด้านตรงข้ามยาวเท่ากันแต่ด้านท่ีอยู่ติดกัน
ยาวไม่เท่ากัน มุมทุกมุมเป็นมุมฉาก 
•รูปส่ีเหล่ียมท่ีมีด้านท้ังส่ียาวเท่ากัน มุมแต่ละมุมไม่เป็นมุม
ฉาก 
•รูปส่ีเหล่ียมท่ีมีด้านตรงข้ามยาวเท่ากันและขนานกันสองคู่ 
แต่ละมุมไม่เป็นมุมฉาก 
•รูปส่ีเหล่ียมท่ีมีด้านตรงข้ามขนานกันเพียงคู่เดียว แต่ละมุม
ไม่เป็นมุมฉาก 
•รูปส่ีเหล่ียมท่ีมีด้านท่ีอยู่ติดกันยาวเท่ากันสองคู่และมุมตรง
ข้ามมีขนาดเท่ากันหนึ่งคู่ 
นักเรียนร่วมกนัตรวจสอบความถูกต้องและร่วมกันอภิปราย
ลักษณะสำคัญของรูปส่ีเหล่ียม 



 
 

แต่ละชนิด 
 

2. ครูให้นักเรียนศึกษาค้นคว้าจากส่ือ วีดีโอ ในยูทูป  2. นักเรียนค้นคว้าจากส่ือ ยูทูป 
https://www.youtube.com/watch?v=ND73rJsBs8w 

 

ขั้นที่  3  นำพาสู่การปฏิบัติ (Studying)  
              

 

ผู้สอน ผู้เรียน 

1. แบ่งกลุ่มนักเรียนกลุ่มละ 3-4 คน คน แจกแถบโจทย์
ให้นักเรียนช่วยกันจับคู่บัตรคำช่ือชนิดของรูปส่ีเหล่ียมกับ
รูปส่ีเหล่ียม ถ้าจับคู่ถูกต้องได้คะแนนข้อละ 1 คะแนน 
นักเรียนร่วมกนัตรวจสอบความถูกต้องและสรุปคะแนน 

1. นักเรียนร่วมเล่นเกม “จับคู่เฮฮา” โดยแบ่งนักเรียน
ออกเป็นกลุ่ม กลุ่มละ 3-4 คน แจกบัตรคำ 
ช่ือชนิดของรูปส่ีเหล่ียม และรูปส่ีเหล่ียมให้กลุ่มละ 3 ชุด 
ให้นักเรียนช่วยกันจับคู่บัตรคำช่ือชนิดของรูปส่ีเหล่ียมกับ
รูปส่ีเหล่ียม ถ้าจับคู่ถูกต้องได้คะแนนข้อละ 1 คะแนน 
นักเรียนร่วมกนัตรวจสอบความถูกต้องและสรุปคะแนน 

 

ขั้นที่  4  จัดองค์ความรู้ (Summarizing) 
 

 

ผู้สอน ผู้เรียน 

1. ครูใครนักเรียนออกมานำเสนอผลงาน  1. นักเรียนออกมานำเสนอผลงานชนิดและสมบัติของรูป
ส่ีเหล่ียม โดยมีนักเรียนและครู 
ร่วมกันตรวจสอบความถูกต้อง 
2. นักเรียนร่วมกันอภิปรายสรุปเกี่ยวกับวิธีการทำงานให้เห็น
การคิดเชิงระบบและวิธีการทำงาน 
ท่ีมีแบบแผน 

 

ขั้นที่  5  นำเสนอควบคู่การประเมิน (Showing  and 
Sharing)   

 

ผู้สอน ผู้เรียน 

1. ครูให้นักเรียนประเมินตนเองหลังการเรียน ในประเด็น
ต่อไปนี้ 
• ส่ิงท่ีนักเรียนได้เรียนรู้ในวันนี้คืออะไร 
• นักเรียนมีส่วนร่วมกิจกรรมในกลุ่มมากน้อยเพียงใด 
• เพื่อนนักเรียนในกลุ่มมีส่วนร่วมกิจกรรมในกลุ่มมากน้อย
เพียงใด 
•  นักเรียนพึงพอใจกับการเรียนรู้ในวนันี้หรือไม่ เพียงใด 
•  นักเรียนจะนำความรู้ท่ีได้นี้ไปใช้ให้เกิดประโยชน์แก่
ตนเอง ครอบครัว และสังคมท่ัวไปได้อย่างไร 
 

1. นักเรียนนำผลงานท่ีได้จากการลงมือทำนำไปจัดแสดง
ท่ีป้ายนิเทศหน้าห้องเรียน 
2. นักเรียนประเมินตนเองหลังการเรียน ในประเด็น
ต่อไปนี้ 
• ส่ิงท่ีนักเรียนได้เรียนรู้ในวันนี้คืออะไร 
• นักเรียนมีส่วนร่วมกิจกรรมในกลุ่มมากน้อยเพียงใด 
• เพื่อนนักเรียนในกลุ่มมีส่วนร่วมกิจกรรมในกลุ่มมากน้อย
เพียงใด 
•  นักเรียนพึงพอใจกับการเรียนรู้ในวนันี้หรือไม่ เพียงใด 
•  นักเรียนจะนำความรู้ท่ีได้นี้ไปใช้ให้เกิดประโยชน์แก่
ตนเอง ครอบครัว และสังคมท่ัวไปได้อย่างไร 



 
 

สื่อ / แหล่งการเรียนรู้ 
1. แบบทดสอบเรื่องรูปส่ีเหล่ียม ก่อนเรียนและหลังเรียน 
2. หนังสือเรียนรายวิชาพื้นฐาน คณิตศาสตร์ ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 5 

 3. แบบฝึกหัดรายวิชาพื้นฐาน คณิตศาสตร์ ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 5 
 4. รูปส่ีเหล่ียม 

5. บัตรคำ 
6. ส่ือ ยูทูป https://www.youtube.com/watch?v=ND73rJsBs8w 
7. แหล่งการเรียนรู้ท้ังภายในและภายนอกโรงเรียน 
8. แหล่งเรียนรู้ DLTV 

การวัดและประเมินผล 
 การวัดผล 

สิ่งที่ต้องการวัด วิธีการวัดผล เคร่ืองมือที่ใช้ในการวัดผล 
ด้านความรู้ (K)    
1. อธิบายเกี่ยวกับรูปส่ีเหล่ียมชนิด
ต่างๆ (K)   

 
1. วิธีการทำแบบฝึกหัดและ
ความเข้าใจในวิธีการ 

 
1. แบบฝึกหัดรายวิชาพื้นฐาน 
คณิตศาสตร์ ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 5 

ด้านทักษะกระบวนการ (P) 
2. จำแนกรูปส่ีเหล่ียมชนิดต่าง ๆ (P) 

 
4. สังเกตพฤติกรรมการเข้า
ร่วมกิจกรรมตาม
กระบวนการกลุ่ม                    

 
4. แบบสังเกตพฤติกรรมการเข้าร่วม
กิจกรรมตามกระบวนการกลุ่ม              

ด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์  (A) 
3. เห็นคุณค่าของการนำความรู้เรื่อง 
ชนิดของรูปส่ีเหล่ียม ไปใช้ใน
ชีวิตประจำวัน (A) 

 
5. สังเกตพฤติกรรมการเข้า
ร่วมกิจกรรม 
 

 
๕. แบบสังเกตพฤติกรรมการเข้าร่วม
กิจกรรม 
 

 
การประเมินผล 

ด้านความรู้ (K)    
 1. แบบประเมินการอธบิายเก่ียวกับนักเรียนอธบิายเก่ียวกับรูปสี่เหลี่ยมชนิดต่างๆ 

    เกณฑ์การประเมินผล อธิบายเก่ียวกับรูปสี่เหลี่ยมชนิดต่างๆ 
เกณฑ์การประเมินระดับคุณภาพ 
 

ระดับ ระดับคุณภาพ เกณฑ์การประเมิน 
4 ดีเย่ียม    

ผ่าน 
3 ดี 
2 พอใช้  

ไม่ผ่าน 
1 ควรปรับปรุง 

 
 
 
 



 
 

เกณฑ์การตัดสินการผ่านการประเมิน   
นักเรียนท่ีถือว่าผ่านเกณฑ์การประเมิน  ต้องได้ระดับ 3 ข้ึนไป 

 

การประเมินผลตามสภาพจริง (Rubrics) 
การประเมินใบงานนี้ให้ผู้สอนพิจารณาจากเกณฑ์การประเมินผลตามสภาพจริง  (Rubrics) 

เร่ือง อธิบายเก่ียวกับรูปสี่เหลี่ยมชนิดต่างๆ   
 

ประเด็นการ
ประเมิน 

เกณฑ์การประเมิน 

4 3 2 ๑ 
 
การทำใบงาน 

การทำใบงาน
ถูกต้องทุกข้อ 

การทำใบงานถูกต้อง
ทุกข้อแต่ใช้
เวลานาน 

การทำใบงานถูกต้อง
บางข้อ 

การทำใบงานถูกต้อง
บางข้อและต้องถาม
จากนักเรียนคนอื่น 

 
ด้านทักษะกระบวนการ (P) 
2. แบบประเมินนักเรียนจำแนกรูปสีเ่หลี่ยมชนิดต่าง ๆ 
เกณฑ์การประเมินผลนักเรียนจำแนกรูปสี่เหลี่ยมชนิดต่าง ๆ 

เกณฑ์การประเมินระดับคุณภาพ 
 

ระดับ ระดับคุณภาพ เกณฑ์การประเมิน 
4 ดีเย่ียม    

ผ่าน 
3 ดี 
2 พอใช้  

ไม่ผ่าน 
1 ควรปรับปรุง 

 
เกณฑ์การตัดสินการผ่านการประเมิน   

นักเรียนท่ีถือว่าผ่านเกณฑ์การประเมิน  ต้องได้ระดับ 3 ข้ึนไป 
 

การประเมินผลตามสภาพจริง (Rubrics) 
การประเมินให้ผู้สอนพิจารณาจากเกณฑ์การประเมินผลตามสภาพจริง  (Rubrics) 
 

เร่ือง ชนิดและสมบัติของรูปสี่เหลี่ยม  
 

ประเด็นการ
ประเมิน 

เกณฑ์การประเมิน 

4 3 2 ๑ 
 
นักเรียนจำแนกรูป
ส่ีเหล่ียมชนิดต่าง ๆ 

นักเรียนจำแนกรูป
ส่ีเหล่ียมชนิดต่าง ๆ 
ได้ถูกต้องทุกข้อ 

นักเรียนจำแนกรูป
ส่ีเหล่ียมชนิดต่าง ๆ 
ได้ถูกต้องทุกข้อ
ต้องใช้เวลาบ้าง  

นักเรียจำแนกรูป
ส่ีเหล่ียมชนิดต่าง ๆ 
ได้ถูกต้องบางข้อ 

นักเรียนจำแนกรูป
ส่ีเหล่ียมชนิดต่าง ๆ 
ได้ถูกต้องแต่ไม่ถึงครึ่ง 

  
 
 
 



 
 

3. แบบประเมินกระบวนการกลุ่ม 

เกณฑ์การประเมินระดับคุณภาพ 

ระดับคุณภาพ เกณฑ์การประเมิน 
ระดับคุณภาพ  ๓ (ได้ ๑๑ - ๑๕  คะแนน) ดีเย่ียม 

ผ่าน 
ระดับคุณภาพ  ๒ (ได้ ๖ - ๑๐  คะแนน) ดี 
ระดับคุณภาพ  ๑ (ได้ ๐ - ๕  คะแนน) พอใช้ ไม่ผ่าน 

เกณฑ์การตัดสินการผ่านการประเมิน   
นักเรียนท่ีถือว่าผ่านเกณฑ์การประเมิน  ต้องได้ผลการประเมินระดับคุณภาพ  ๒   ขึ้นไป 

รายละเอียดเกณฑ์การให้คะแนนเกณฑ์การประเมินด้านทักษะกระบวนการกลุ่ม 

 

ประเด็น 
การประเมิน 

เกณฑ์การให้คะแนน/ระดับ 

คุณภาพ(๓) คุณภาพ(๒) คุณภาพ(๑) 

ทักษะกระบวนการ
กลุ่ม 

๑. รู้จักวางแผนและแบ่ง
หน้าท่ีความรับผิดชอบใน
การทำงานกลุ่มอย่าง
สม่ำเสมอ 

๑. รู้จักวางแผนและแบ่ง
หน้าท่ีความรับผิดชอบใน
การทำงานกลุ่มเป็นส่วน
ใหญ่ 

๑. รู้จักวางแผนและแบ่ง
หน้าท่ีความรับผิดชอบใน
การทำงานกลุ่มเป็น
บางครั้ง 

๒. ให้ความร่วมมือในการ
ทำงานกลุ่มอย่างสม่ำเสมอ 

๒. ให้ความร่วมมือในการ
ทำงานกลุ่มเป็นส่วนใหญ่ 

๒. ให้ความร่วมมือในการ
ทำงานกลุ่มเป็นบางครั้ง 

๓. มีความรับผิดชอบใน
งานท่ีได้รับมอบหมายและ
ทำงานได้สำเร็จอย่าง
สม่ำเสมอ 

๓. มีความรับผิดชอบในงาน
ท่ีได้รับมอบหมายและ
ทำงานได้สำเร็จเป็นส่วน
ใหญ่ 

๓. มีความรับผิดชอบใน
งานท่ีได้รับมอบหมายและ
ทำงานได้สำเร็จเป็น
บางครั้ง 

๔. ยอมรับความคิดเห็น
ของสมาชิกในกลุ่มอย่าง
สม่ำเสมอ 

๔. ยอมรับความคิดเห็นของ
สมาชิกในกลุ่มเป็นส่วนใหญ่ 

๔. ยอมรับความคิดเห็น
ของสมาชิกในกลุ่มเป็น
บางครั้ง 

๕. ภูมิใจ ช่ืนชมใสผลงาน
และมีความสุขในการ
ทำงานกลุ่มอย่างสม่ำเสมอ 

๕. ภูมิใจ ช่ืนชมใสผลงาน
และมีความสุขในการทำงาน
กลุ่มเป็นส่วนใหญ่ 

๕. ภูมิใจ ช่ืนชมใสผลงาน
และมีความสุขในการ
ทำงานกลุ่มเป็นบางครั้ง 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

ด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์  (A) 
 4. แบบสังเกตพฤติกรรมของนักเรียนในการเข้าร่วมกิจกรรม 

เกณฑ์การประเมินระดับคุณภาพ 

ระดับคุณภาพ เกณฑ์การประเมิน 
ระดับคุณภาพ  ๓ (ได้ ๗ - ๙   คะแนน) ดีเย่ียม    

ผ่าน 
ระดับคุณภาพ  ๒ (ได้ ๔ - ๖  คะแนน) ดี 
ระดับคุณภาพ  ๑ (ได้ ๐ - ๓ คะแนน) พอใช้  ไม่ผ่าน 

เกณฑ์การตัดสินการผ่านการประเมิน   
 นักเรียนท่ีถือว่าผ่านเกณฑ์การประเมิน  ต้องได้ผลการประเมินระดับคุณภาพ  ๒   ขึ้นไป 

รายละเอียดเกณฑ์การให้คะแนนแบบสังเกตพฤติกรรมของนักเรียนในการเข้าร่วมกิจกรรม 

ประเด็น 
การประเมิน 

เกณฑ์การให้คะแนน/ระดับ 

คุณภาพ(๓) คุณภาพ(๒) คุณภาพ(๑) 

การเข้าร่วม
กิจกรรม 

๑. ร่วมมือในการทำกิจกรรม
ทุกอย่าง 

๑. ร่วมมือในการทำ
กิจกรรมเป็นส่วนใหญ่ 

๑. ร่วมมือในการทำ
กิจกรรมบางอย่าง 

๒. กล้าออกมาแสดง
ความสามารถทุกอย่าง 

๒. กล้าออกมาแสดง
ความสามารถเป็นส่วนใหญ่ 

๒. กล้าออกมาแสดง
ความสามารถบางอย่าง 

๓. เข้าร่วมกิจกรรมด้วยความ
สนุกสนานทุกอย่าง 

๓. เข้าร่วมกิจกรรมด้วย
ความสนุกสนานเป็นส่วน
ใหญ่ 

๓. เข้าร่วมกิจกรรมด้วย
ความสนุกสนานบางอย่าง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

ความคิดเห็นและข้อเสนอแนะของผู้บริหาร 
 
.......................................................................................................................................................................................
.......................................................................................................................................................................................
.......................................................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................................... 

 
 
ลงช่ือ............................................................ผู้บริหาร 
             (นายสามารถ  อินตามูล) 

                     ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านสันกำแพง  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

บันทึกผลหลังการจัดกิจกรรม 
 

บันทึกผลการเรียนรู้หลังสอนด้านคุณภาพและปริมาณ 
 

๑.  ผลการเรียนรู้ (ค 2.2 ป. 5/2)   
           ๑.๑  ด้านความรู้  (K-Knowledge)  

............................................................................................................................................................................. 
............................................................................................................................................................................. 
............................................................................................................................................................................................                                                                  
           ๑.๒  ด้านทักษะ/กระบวนการ  (P-Process)  
 ............................................................................................................................................................................. 
............................................................................................................................................................................. 
............................................................................................................................................................................................  
 

 ๑.๓  ด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์  (A-Attitude)    
............................................................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................................................................ 
๒.  ปัญหาและอุปสรรค/สิ่งที่ต้องพัฒนา 

............................................................................................................................................................................. 
...........................................................................................................................................................................................  

๓.  แนวทางแก้ไขและการปรับปรุงการเรียนการสอนคร้ังต่อไป 

............................................................................................................................................................................. 
...........................................................................................................................................................................................  

 
                                                       
           
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

        ลงช่ือ.......................................ผู้สอน 
              (นายทวีศักดิ์  เผ่าปัญญา)   
              ตำแหน่งครู  ครูผู้ช่วย 



 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

สื่อ / แหล่งการเรียนรู ้



 
 

1  
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

แบบทดสอบ/ใบงาน 



 
 

 
                                 แบบประเมิน     นกัเรียนอธิบายวิธีการแก้โจทย์ปัญหาการคูณและการหารทศนิยม       
 

คำช้ีแจง : ให้ ผู้สอน สังเกตพฤติกรรมของนักเรียน แล้วขีด ✓ ลงในช่องท่ีตรงกับระดับคะแนน 
 

ลำดับ 
ท่ี 

ชื่อ-สกุล 
ของผู้รับการประเมิน 

ประเด็นการประเมิน 
อธิบายวิธีการแก้โจทย์ปัญหาการคูณและการหาร

ทศนิยม       
เกณฑ์การ
ประเมิน 

ผ่าน/ไม่ผ่าน 
ดีเยี่ยม 
(4) 

ดี    
(3) 

พอใช้    
(2) 

ปรับปรุง    
(1) 

1. เด็กชายธนวัฒน์ จอมสัก      
2. เด็กชายณพิชญ์ พุงขาว      
3. เด็กชาย   จิตติพัฒน์   วงศ์ธิมา      
4. เด็กชาย   ปัญญาวัฒน์   กล้าหาญ      
5. เด็กชายณภัทร   ปิยจิตรไพรัช      
6. เด็กชายวัณณุวรรธณ์ ไชยรังษี      
7. เด็กชายญาณพล   บุญทวี      
8. เด็กชาย ภาคิน อินทวิชัย      
9. เด็กชาย   ณัฐพล มะโนขัน      

10. เด็กชาย  จิรัฎฐ์ ธีรฤชากร      
11. เด็กชายวิชญะ คืนสันเทียะ      
12. เด็กชายศักดิ์ดาวุฒิ ยกคำจู      
13. เด็กชาย   ธีรภัทรธนะแก้ว      
14. เด็กชายสดุดี สาครพิศาล      
15. เด็กชายเกรียงเดช      
16. เด็กชายบุณยกร อินถา      
17. เด็กชายชาญณรงค์ ชมภูจันทร์      
18. เด็กหญิงเขมิกา  แก่นกลางเมือง      
19. เด็กหญิงณฤดี ประสพสมบัติ      
20. เด็กหญิง นันทกา ใจกันทะ      
21. เด็กหญิง  วรรณิดา กลมลี      
22. เด็กหญิง ปนัดดา อินตาพรหม      
23. เด็กหญิงปุณิกา แต้มสี      
24. เด็กหญิงเมธาวินี  จัดพูน      
25. เด็กหญิงชนัญชิตา  ปาลี      
26. เด็กหญิงพรปวีณ์  คำสอน      
27. เด็กหญิงนันท์นภัส นที      



 
 

ลำดับ 
ท่ี 

ชื่อ-สกุล 
ของผู้รับการประเมิน 

ประเด็นการประเมิน 
อธิบายวิธีการแก้โจทย์ปัญหาการคูณและการหาร

ทศนิยม       
เกณฑ์การ
ประเมิน 

ผ่าน/ไม่ผ่าน 
ดีเยี่ยม 
(4) 

ดี    
(3) 

พอใช้    
(2) 

ปรับปรุง    
(1) 

28. เด็กหญิงจุฑามาศ  ยอดคำลือ      
29. เด็กหญิงญาธิดา  กิติคุณ      
30. เด็กหญิง รุ่งทิวา พูลทวี      
31. เด็กหญิงอภิชาฎา ใสงาม      
32. เด็กหญิงวิไลพร วุฒิศร ี      
33. เด็กหญิงกันต์ฤทัย ลุงอ่อง      
34. เด็กหญิงวรัชญา ใจน้อย      
35. เด็กหญิง กนกพร แสงจ้ืน      
36. เด็กหญิงชญาภา พานทอง      
37. เด็กหญิงธณัชญา สำเรียงจิตร      
38.       
39.       
40.       

       
      

  
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

………………………………ผู้ประเมิน 
   (นายทวีศักดิ์ เผ่าปัญญา) 

     เกณฑ์การประเมินผล 
4  หมายถึง  ดีเย่ียม,   3  หมายถึง  ดี,   2  หมายถึง  พอใช้, ๑  หมายถึง  ควรปรับปรุง        

     เกณฑ์การตัดสิน ผ่านเกณฑ์ระดับคุณภาพ 3 ขึ้นไป 
 



 
 

                                 แบบประเมิน      ทักษะกิจกรรมตามกระบวนการกลุ่ม 
 

คำช้ีแจง  ให้ทำเครื่องหมาย     ลงในช่องรายการสังเกตพฤติกรรมท่ีนักเรียนปฏิบัติ    
 

เลขที ่

๑.
 รู้จ

ักว
าง

แผ
น 

แล
ะแ

บ่ง
หน้

าที่
 

๒.
ให

้คว
าม

ร่ว
มม

ือ 

๓.
 ม

ีคว
าม

รับ
ผิด

ชอ
บ 

๔.
 ย

อม
รับ

คว
าม

คิด
เห

็นข
อง

สม
าช

ิก 

๕.
 ภ

ูมิใ
จช

ื่นช
มใ

น
ผล

งา
นข

อง
กล

ุ่ม 

รว
มค

ะแ
นน

 

ระ
ดับ

คุณ
ภา

พ 

ผ่า
นเ

กณ
ฑ์ก

าร
ตัด

สิน
 

๓ ๒ ๑ ๓ ๒ ๑ ๓ ๒ ๑ ๓ ๒ ๑ ๓ ๒ ๑ (๑๕) ๑-๓ ผ่าน ไม่ผ่าน 

๑.                    

๒.                    

๓.                    

๔.                    

๕.                    

๖.                    

๗.                    

๘.                    

๙.                    

๑๐.                    

๑๑.                    

๑๒.                    

๑๓.                    

๑๔.                    

๑๕.                    

๑๖.                    

๑๗.                    

๑๘.                    

๑๙.                    

๒๐.                    

๒๑.                    

๒๒.                    

๒๓.                    

24.                    

25.                    

26.                    



 
 

เลขที ่

๑.
 รู้จ

ักว
าง

แผ
น 

แล
ะแ

บ่ง
หน้

าที่
 

๒.
ให

้คว
าม

ร่ว
มม

ือ 

๓.
 ม

ีคว
าม

รับ
ผิด

ชอ
บ 

๔.
 ย

อม
รับ

คว
าม

คิด
เห

็นข
อง

สม
าช

ิก 

๕.
 ภ

ูมิใ
จช

ื่นช
มใ

น
ผล

งา
นข

อง
กล

ุ่ม 

รว
มค

ะแ
นน

 

ระ
ดับ

คุณ
ภา

พ 

ผ่า
นเ

กณ
ฑ์ก

าร
ตัด

สิน
 

๓ ๒ ๑ ๓ ๒ ๑ ๓ ๒ ๑ ๓ ๒ ๑ ๓ ๒ ๑ (๑๕) ๑-๓ ผ่าน ไม่ผ่าน 

27.                    

28.                    

29.                    

30.                    

31.                    

32.                    

33.                    

34.                    

35.                    

36.                    

37.                    

38.                    

39.                    

40.                    

41.                    

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
                             

………………………………ผู้ประเมิน 
   (นายทวีศักดิ์  เผ่าปัญญา) 

     เกณฑ์การประเมินผล 
๓    หมายถึง  ดีเย่ียม,  ๒    หมายถึง  ดี,   ๑   หมายถึง   ควรปรับปรุง     

     เกณฑ์การตัดสิน ผ่านเกณฑ์ระดับคุณภาพ ๒ ขึ้นไป 
 



 
 

   แบบสังเกต      แบบสังเกตพฤติกรรมการเข้าร่วมกิจกรรม 
 
คำช้ีแจง  ให้ทำเครื่องหมาย     ลงในช่องรายการสังเกตพฤติกรรมท่ีนักเรียนปฏิบัติ 
 

 

เลขที่ 
๑.

ร่ว
มม

ือใ
นก

าร
ทำ

กิจ
กร

รม
 

๒.
 ก

ล้า
ออ

กม
า

แส
ดง

วา
ม

สา
มา

รถ
 

๓.
 เข

้าร
่วม

กิจ
กร

รม
ด้ว

ย
คว

าม
สน

ุกส
นา

น 

รว
มค

ะแ
นน

 

ระ
ดับ

คุณ
ภา

พ 

ผ่า
นเ

กณ
ฑ์ก

าร
ตัด

สิน
 

๓ ๒ ๑ ๓ ๒ ๑ ๓ ๒ ๑ (๙) ๑-๓ ผ่าน ไม่ผ่าน 

๑.              

๒.              

๓.              

๔.              

๕.              

๖.              

๗.              

๘.              

๙.              

๑๐.              

๑๑.              

๑๒.              

๑๓.              

๑๔.              

๑๕.              

๑๖.              

๑๗.              

๑๘.              

๑๙.              

๒๐.              

๒๑.              

๒๒.              

๒๓.              

24.              

25.              

26.              



 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

เลขที่ 

๑.
ร่ว

มม
ือใ

นก
าร

ทำ
กิจ

กร
รม

 

๒.
 ก

ล้า
ออ

กม
า

แส
ดง

วา
ม

สา
มา

รถ
 

๓.
 เข

้าร
่วม

กิจ
กร

รม
ด้ว

ย
คว

าม
สน

ุกส
นา

น 

รว
มค

ะแ
นน

 

ระ
ดับ

คุณ
ภา

พ 

ผ่า
นเ

กณ
ฑ์ก

าร
ตัด

สิน
 

๓ ๒ ๑ ๓ ๒ ๑ ๓ ๒ ๑ (๙) ๑-๓ ผ่าน ไม่ผ่าน 

27.              

28.              

29.              

30.              

31.              

32.              

33.              

34.              

35.              

36.              

37.              

38.              

39.              

40.              

41.              

………………………………ผู้ประเมิน 
    (นายทวีศักดิ์  เผ่าปัญญา) 

     เกณฑ์การประเมินผล 
๓  หมายถึง  ดีเย่ียม,  ๒   หมายถึง  ดี,   ๑   หมายถึง  ควรปรับปรุง     

     เกณฑ์การตัดสิน ผ่านเกณฑ์ระดับคุณภาพ ๒ ขึ้นไป 
 


